Рекомендації
по усуненню недоліків, виявлених при проведенні державної атестації 

Маловисківської загальноосвітньої школи №3 І-ІІІ ступенів
Маловисківської районної ради Кіровоградської області
	· Адміністрації закладу:

	1. Забезпечити складання актів випробування спортивного, нестандартного та грального  інвентарю.

	2. Передбачити комплексне оцінювання діяльності педагогічних працівників, що включатиме: аналіз матеріалів з досвіду роботи, відвідування уроків, позаурочних заходів, ознайомлення з навчальною документацією, участь педагога в фахових конкурсах, результативність навчальних досягнень учнів, тощо всіма членами атестаційної комісії та протягом всього атестаційного періоду.

	3. Вести  журнал обліку видачі інструкцій з охорони праці згідно вимог, при отримані інструкцій необхідно вказувати посаду особи, яка отримала інструкцію, його підпис, підпис особи, яка видала інструкцію.

	4. При реєстрації вступного інструктажу у журналі встановленої форми вказувати вік особи.

	5. Журнали реєстрації інструкцій з охорони праці та безпеки життєдіяльності вести окремо для учнів та окремо для працівників закладу.

	6. Вирішити питання забезпечення закладу достатньою кількістю вогнегасників.

	7. Забезпечити перезарядку вогнегасників, які знаходяться в закладі та перевищили термін використання та потребують перезарядки.

	8. Для профілактики травматизму, як в навчальному процесі так і в побуті, використовувати учнівські, педагогічні, батьківські збори, засоби масової інформації, систематично проводити інструктажі з охорони праці та безпеки життєдіяльності, проводити позапланові, цільові інструктажі та навчання з охорони праці з послідуючою перевіркою знань.

	9. Регулярно комісійно проводити огляд технічного стану будівель та споруд  із занесенням даних у технічний журнал та складенням відповідних актів. 

	10. Враховуючи те, що зі стін школи відпадає облицювальна плитка, яка може призвести до травмувань необхідно: встановити огорожу, яка б не надавала можливості підходити учасникам навчально-виховного процесу та стороннім до стін школи; забезпечити огорожу попереджувальними написами «Обережно падає плитка»; над вхідними дверима в приміщення школи необхідно збити плитку, або спорудити захисний навіс.

	11. Огорожу школи привести у відповідність до вимог  ДСанПіН 5.5.2..008-01. 

	12. Обладнання санвузлів привести у відповідність до вимог п.7.5 ДСанПіН 5.5.2..008-01. Відремонтувати сантехніку - із 44 встановлених унітазів не працює - 15, із 27 умивальників не працює - 9. Встановити перегородки між унітазами, туалети 1-4 класів обладнати дитячими унітазами, частково замінити водопровідні крани.

	13. Забезпечити капітальний ремонт даху будівлі школи.

	14. Проводити заміну вікон школи, лінолеума в  коридорах.

	15. Забезпечити промивку системи опалення школи.

	16. Доукомплектувати теку документів та нормативних актів з охорони праці, які повинні бути в навчальному закладі.

	17. Постійно здійснювати адміністративно-громадський та внутрішньо шкільний контроль за   станом охорони праці  та проведення профілактичної роботи з безпеки життєдіяльності  (наказ МОН від 01.09.2001 р. № 563).

	18. Доопрацювати нормативну документацію з охорони праці та безпеки життєдіяльності відповідно до Системи управління охороною праці.

	19. В наказі про організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності вказувати прізвища відповідальних та їх обов’язки, а також відмітки (дата та підписи) про ознайомлення.

	20. Створити стенд інформаційно-методичних матеріалів щодо виховної роботи.

	21. У плані роботи ШМО класних керівників запланувати вивчення та узагальнення педагогічного досвіду роботи класних керівників.

	22. Спланувати змістовне дозвілля учнів через роботу клубу вихідного (передвихідного) дня.

	23. Організувати постійне оновлення блогів вчителів.

	24. Здійснювати контроль за своєчасним проходженням вчителями курсів підвищення кваліфікації.

	25. Забезпечити передплату фахових переріодичних видань педагогічного спрямування з розрахунку по 1 примірнику на кожний різний напрям організації навчально-виховного процесу.

	26. Ввести в практику систематичне звітування вчителів, що підвищували кваліфікацію в КОІППО.

	27. Внести в розклад занять школи «години психолога».

	28. Надати практичному психологу ще одне приміщення для навчального психологічного кабінету (відповідно до Положення про психологічний кабінет).

	29. Систематизувати матеріали за напрямком роботи «Обдаровані діти».

	30. Проводити тижні або декади психології.

	31. Забезпечити наступність в поглибленому вивченні предметів, профільному навчанні.

	32. Варіативну складову робочого навчального плану формувати з урахуванням профілів навчання.

	33. Забезпечити відповідне обладнання та паспортизацію навчальних кабінетів.

	34. Отримати акт на право постійного користування ділянкою.

	35. Забезпечити створення навчально-дослідної ділянки, теплиці.

	36. Забезпечити охоплення учнів 8-9-х класів до профільною підготовкою.

	37. Забезпечити збільшення частки педагогічних працівників, які використовують ІКТ для здійснення навчально-виховного процесу.

	38. Здійснювати заходи щодо підвищення результативності учнів 11-х класів у ЗНО з української мови та літератури.

	39. Розробити перспективне прогнозування діяльності закладу.

	40. Розробити перспективний план контролю за станом викладання навчальних предметів та забезпечити його виконання.

	41. Забезпечити погодження з відділом освіти річного плану роботи школи та неухильне виконання запланованих заходів.

	42. При плануванні засідань педагогічної ради передбачати розгляд питань: стан роботи над методичною проблемою школи, стан викладання предметів, стан охорони праці та безпеки життєдіяльності, стан харчування учнів, стан трудової дисципліни, стан організації індивідуального та інклюзивного навчання, стан роботи зі зверненнями громадян, стан роботи з учнями, які мають початковий рівень навчальних досягнень, стан ведення ділової документації, стан виховної роботи, стан роботи з обдарованими учнями.

	43. Управлінські рішення, що приймаються педагогічною радою оформляти наказом по школі.

	44. Забезпечити дієву роботу Ради школи та піклувальної ради школи.

	45. Забезпечити постійне висвітлення діяльності школи в районній газеті.

	46. Поновити кабінет біології методичною літературою, сприяти забезпеченню матеріально – технічної бази кабінету відповідно до вимог діючих програм з біології.

	47. Створити кабінет географії та сприяти забезпеченню навчально – методичного комплексу, матеріально – технічної бази кабінету відповідно до вимог діючих програм з географії.

	48. Домогтися 60% залучення школярів (основної медичної групи) до позакласних занять в спортивних секціях і гуртках ЗФП, туризму та основ військової підготовки.

	49. Відновити в школі проведення ранкової гімнастики, рухливих перерв та фізкультхвилинки в 5-9 класах.

	50. До початку нового 2015-2016 навчального року відновити спортивну базу та базу з предмету «Захист Вітчизни».

	51. Відновити до експлуатаційних норм матеріальну базу по цивільному захисту для 100% укриття особового складу на випадок надзвичайної ситуації.

	52. Встановити суворий контроль за відвідуванням уроків фізичної культури, забезпечення школярів спортивною формою. Розглянути дане питання на загальношкільних та класних батьківських зборах. Посилити контроль класних керівників з даного питання.

	52. Постійно здійснювати контроль за позакласною спортивно – масовою роботою та роботою секцій і гуртків, та домогтись їх результативності.

	· Вчителям інформатики:

	1. Оформити куточок з безпеки життєдіяльності в мультимедійному класі.

	2. Розробити графік роботи мультимедійного і комп’ютерних кабінетів.

	3. Привести документацію по охороні праці кабінету  інформатики  відповідно до чинних Правил та нормативних актів (відсутній санітарний паспорт на кабінет).

	4. Залучати учнів до навчання у секції «Іформатика» МАН.

	· Психологу 

	1. Проводити діагностику ціннісних орієнтацій та рівня вихованості учнів і доводити її результати до відома класних керівників, що полегшить їм планування виховної роботи у класі.

	· Класним керівникам

	1. Творчо підходити до планування своєї роботи, працювати над підвищенням методичного рівня, активніше вивчати теоретичні питання стосовно проблем сучасного виховання та застосовувати їх на практиці.

	2. Працювати над створенням умов для самореалізації особистості відповідно до її здібностей, суспільних та власних інтересів.

	3. Підвищувати рівень вихованості, громадської активності учнів.

	4. Виявляти та застосовувати найбільш результативні форми і методи виховання, а також критерії оцінки обраних напрямків роботи в межах класної виховної моделі.

	5. При плануванні використовувати основні позиції проекту Національної програми виховання учнів, матеріали якої можна використовувати для створення власної виховної системи класу.

	6. Активізувати та удосконалювати роботу з батьками, систематично проводити тематичні батьківські збори (згідно тематики педагогічного всеобучу батьків), залучати батьків до позакласної роботи школи.

	7. Ретельніше готуватися до проведення годин спілкування, чітко ставити їх виховну мету і прикладати достатньо зусиль щодо її досягнення.

	· Вчителям фізики

	1. Активізувати форми роботи із здібними учнями, які виявляють інтерес до вивчення фізики і астрономії в частині:

- підготовки учнів до районних та обласних олімпіад з фізики;

- організації гурткової роботи;

- навчанні учнів у Кіровоградському відділенні МАН учнівської молоді України; у заочній фізико-математичній школі КДПУ імені Володимира Винниченка.

	2. Сприяти забезпеченню сучасним навчальним обладнанням шкільного кабінету фізики згідно вимог «Положення про навчальні кабінети загальноосвітніх навчальних закладів» та «Типових базових переліків засобів навчання та обладнання навчального та загального призначення для кабінетів фізики загальноосвітніх навчальних закладів».

	· Вчителям математики

	1. Продовжувати використовувати в процесі навчання математики нові педагогічні технології, враховуючи при цьому зміст і структуру предмету, розвиток здібностей, інтересів і нахилів учнів.

	2. Проводити роботу по виявленню обдарованих дітей та дітей, які потребують педагогічної допомоги для покращення своїх знань, умінь і навичок.

	3. Залучати учнів до навчання у секції «Математика» МАН.

	4. Вчителям математики дотримуватись вимог виконання всіма учнями домашніх завдань. 

	· Вчителям початкових класів

	1. Проаналізувати вимоги і завдання чинних програм для початкової школи.

	2. На засіданнях шкільного методичного об’єднання досконало опрацювати лист МОН України № 1/9-74 від 28.01.2014 «Щодо контролю та оцінювання навчальних досягнень учнів початкових класів загальноосвітніх навчальних закладів» та лист МОН України № 1/9-72 від 28.01.2014 «Про недопущення перевантаження учнів початкових класів надмірним обсягом домашніх завдань».

	3. Опрацювати рекомендації Міністерства освіти і науки про особливості організації навчально-виховного процесу.

	4. Чітко виконувати положення Інструкції з ведення класного журналу учнів 1 – 4 та 5 – 11(12)-х класів загальноосвітніх навчальних закладів.

	5. Опрацювати питання творчого впровадження сучасних активних форм роботи в практичну діяльність на уроках з метою удосконалення змісту та методики навчання учнів початкової школи.

	6. При плануванні засідань шкільного методичного об’єднання урізноманітнювати тематику питань, що вивчаються, конкретизувати терміни та форми проведення.

	7. Записи у класних журналах вести своєчасно, акуратно,   відповідно до єдиних орфографічних  вимог.

	8. При оформленні записів у журналах не допускати виправлення, закреслення, витирання та використання коректора.

	9. З метою поліпшення каліграфії учнів прописувати зразки букв, написання слів, вимогливіше оцінювати каліграфію учнів під час перевірки зошитів.

	10. Систематично проводити роботу над помилками.

	11. Вчителям початкових класів посилити контроль за виконанням учнями роботи над помилками, забезпечити всіх учнів пам’ятками.

	12. Рекомендувати вчителям використання диференційованих домашніх завдань для сильних і слабих учнів.

	13. Активізувати співпрацю вчителів початкової школи з вихователями дошкільних навчальних закладів «Ромашка» та «Чебурашка» з метою дотримання наступності дошкільної та початкової освіти; розробити план заходів спільної роботи.

	· Вчителям біології

	1. Звернути увагу на якісний показник рівня засвоєння знань учнів 6-б, 7-а, 7-б, 8-б, 9-а, 9-б, 11-б класів та вжити заходи по його покращенню.

	2. Поповнити матеріальну базу викладання предмету дидактичним матеріалом, педагогічними програмними засобами, презентаціями тощо.

	3. Звернути увагу на ведення журналу та своєчасне виставлення оцінок.

	· Вчителям географії

	1. Звернути увагу на якісний показник рівня засвоєння знань учнів 6-б,  9-б класів та вжити заходи по його покращенню.

	2. Поповнити матеріальну базу викладання предмету дидактичним матеріалом, педагогічними програмними засобами, презентаціями тощо.

	3. Звернути увагу на ведення журналів та своєчасне виставлення оцінок.

	· Вчителю хімії

	1. Звернути увагу на якісний показник рівня засвоєння знань учнів 8-б, 9-а, 9-б, 10-б, 11-б класів та прийняти міри по його покращення.

	2. Внести назви лабораторних дослідів в календарно-тематичне планування.

	3. Поповнити матеріальну базу викладання предмету дидактичним матеріалом, педагогічними програмними засобами, презентаціями тощо.

	4. Звернути увагу на ведення журналу та своєчасне виставлення оцінок.

	· Вчителям української мови

	1. Продовжити роботу над створенням персональних блогів. 

	2. Презентувати власний досвід на сторінках фахових періодичних видань різних рівнів.

	· Вчителям фізичної культури та «Захисту Вітчизни»

	1. Вчителям фізичної культури О. Шостаку, О. Яковлєву визначитись із системою модулів та «Школами» для якісного планування роботи і отримання позитивних результатів.

	2. Вчителям фізичної культури, з 1 по 11 класи, завести свої особисті журнали контролю діяльності учнів на уроках фізичної культури з фіксацією всіх результатів учнів, починаючи з тестових нормативів (тричі на рік) рівня фізичної підготовленості учнів основної і підготовчої мед груп.

	3. Відновити подання домашніх завдань та встановити дієвий контроль за їх підготовкою.

	· Вчителям історії

	1. Створити кабінет історії та сприяти забезпеченню навчально – методичного комплексу, матеріально – технічної бази кабінету відповідно до вимог діючих вимог.

	2. Залучати учнів до навчання у секції «Історія» МАН. 

	3. Продовжувати використовувати в процесі навчання історії нові педагогічні технології, враховуючи при цьому зміст і структуру предмету, розвиток здібностей, інтересів і нахилів учнів.

	· Вчителям трудового навчання

	1. Активізувати форми роботи із здібними учнями, які виявляють інтерес до вивчення трудового навчання в частині підготовки учнів до районних та обласних олімпіад з трудового навчання та організації гурткової роботи.

	2. Продовжувати використовувати в процесі навчання трудового навчання нові педагогічні технології, враховуючи при цьому зміст і структуру предмету, розвиток здібностей, інтересів і нахилів учнів.

	

	

	

	Голова експертної комісії 




А.ШПАК
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