Рекомендації
по усуненню недоліків, виявлених при проведенні 
державної атестації Маловисківської гімназії
Маловисківської районної ради Кіровоградської області
	1. Доукомплектувати теку документів та нормативних актів з охорони праці, які повинні бути в навчальному закладі.

	2. Постійно здійснювати адміністративно-громадський та внутрішньо шкільний контроль за   станом охорони праці  та проведення профілактичної роботи з безпеки життєдіяльності  /наказ МОН від 01.09.2001 р. № 563/.

	3. Доопрацювати нормативну документацію з охорони праці та безпеки життєдіяльності відповідно до Системи управління охороною праці.

	4. В наказі про організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності вказувати прізвища відповідальних та їх обов’язки, а також відмітки (дата та підписи) про ознайомлення.

	5. Привести документацію по охороні праці кабінету  інформатики  відповідно до чинних Правил та нормативних актів (відсутній санітарний паспорт на кабінет).

	6. Привести документацію з охорони праці (інструкції, журнали) в майстерні відповідно до  вимог Положення про розробку інструкцій з охорони праці затвердженого наказом Держнаглядохоронпраці  України 29.01.1998 року №9 НПАОП 00.0-4.15-98.

	7. Журнали реєстрації та видачі інструкцій  привести у відповідність до чинного законодавства. НПАОП 00.0-4.15-98.

	8. Привести  журнал обліку видачі інструкцій з охорони праці у відповідність до вимог, при отримані інструкцій необхідно вказувати посаду особи, яка отримала інструкцію, його підпис, підпис особи, яка видала інструкцію.

	9. При реєстрації вступного інструктажу у журналі встановленої форми вказувати вік особи.

	10. Забезпечити виконання вимог Закону України «Про пожежну безпеку», «Правила пожежної безпеки в закладах та установах освіти»  НАПБ  В.01.050-98/920.

	11. Виконати припис головного державного  інспектора з пожежного нагляду у Кіровоградській області по приміщенню Маловисківської гімназії від 18 серпня 2009 року №90 /встановлення пристроїв від прямих попадань блискавки та її вторинних проявів/ .


	12. Для профілактики травматизму, як в навчальному процесі так і в побуті, використовувати учнівські, педагогічні, батьківські збори, засоби масової інформації, систематично проводити інструктажі з охорони праці та безпеки життєдіяльності, проводити позапланові, цільові інструктажі та навчання з охорони праці з послідуючою перевіркою знань.

	13. Створити стенд інформаційно-методичних матеріалів щодо виховної роботи;

	14. У плані роботи МО класних керівників запланувати вивчення та узагальнення педагогічного досвіду роботи класних керівників.

	15. Класним керівникам творчо підходити до планування своєї роботи, працювати над підвищенням методичного рівня, активніше вивчати теоретичні питання стосовно проблем сучасного виховання та застосовувати їх на практиці.

	16. При плануванні використовувати основні позиції проекту Національної програми виховання учнів, матеріали якої можна використовувати для створення власної виховної системи класу.

	17. Активізувати та удосконалювати роботу з батьками, залучати батьків до позакласної роботи школи.

	18. Продовжувати впроваджувати цікаві соціальні проекти у гімназійне життя.

	19. Організувати постійне оновлення блогів вчителів.

	20. Здійснювати контроль за своєчасним проходженням вчителями курсів підвищення кваліфікації.

	21. Ввести в практику систематичне звітування вчителів, що підвищували кваліфікацію в КОІППО.

	22. Проводити тижні або декади психології.

	23. Варіативну складову робочого навчального плану формувати з урахуванням профілів навчання.

	24. Забезпечити відповідне обладнання та паспортизацію навчальних кабінетів.

	25. Отримати акт на право постійного користування ділянкою.

	26. Здійснювати заходи щодо підвищення результативності учнів 11-х класів у ЗНО з української мови та літератури.

	27. Забезпечити погодження з відділом освіти річного плану роботи школи та неухильне виконання запланованих заходів.

	28. При плануванні засідань педагогічної ради передбачати розгляд питань: стан роботи над методичною проблемою школи, стан викладання предметів, стан охорони праці та безпеки життєдіяльності, стан трудової дисципліни, стан ведення ділової документації, стан виховної роботи, стан роботи з обдарованими учнями.

	29. Управлінські рішення, що приймаються педагогічною радою оформляти наказом по школі.

	30. Забезпечити постійне висвітлення діяльності школи в районній газеті.

	31. Встановити суворий контроль за відвідуванням уроків фізичної культури, забезпечення школярів спортивною формою. Розглянути дане питання на загальношкільних та класних батьківських зборах. Посилити контроль класних керівників з даного питання.

	32. Постійно здійснювати контроль за позакласною спортивно – масовою роботою та роботою секцій і гуртків, та домогтись їх результативності.

	

	

	

	Голова експертної комісії 
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